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Expertos en Seguridad y
Salud  en el Trabajo

BIENVENIDO A SEPTYD, TU ALIADO
ESTRATÉGICO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO (SST)
En SEPTYD, somos una empresa líder

dedicada a ofrecer soluciones

integrales en seguridad y salud en el

trabajo (SST). Con años de

experiencia y un equipo de

profesionales comprometidos y  

altamente capacitados.

Nos comprometemos a ayudar a las

empresas a crear entornos laborales

seguros, cumplir con las normativas

vigentes y evitar sanciones.



2024
portafolio
de servicios
Ofrecemos servicios de Capacitación, Formación,
Certificación y Seguimiento, personalizado y
adaptados a las necesidades de cada empresa. Nos
enfocamos en brindar soluciones a medida para
garantizar el éxito en todas las áreas de SST.

320 563 1487 / 301 332 7789 WWW.SEPTYD.COM.CO
CARRERA 24 #36D SUR 55
ENVIGADO - ANTIOQUIA



En SEPTYD, la honestidad y la transparencia son los

pilares fundamentales. Nos enorgullece ofrecer

servicios exclusivos, respaldados por un alto nivel de

especialización y un sólido blindaje jurídico que

garantiza la seguridad y confianza de nuestros clientes.

Con un enfoque personalizado, nos comprometemos a

ofrecer un seguimiento proactivo, manteniendo una

comunicación constante con nuestros aliados para

atender todas  sus necesidades  de manera eficiente y

efectiva.

Además, nuestros resultados en prevención son

ampliamente reconocidos y respaldados por  

experiencia y profesionalismo, servicios de alta calidad

que cumplen con las expectativas más exigentes.

QUIENES SOMOS



Profesionales estandarizados, capacitados y
actualizados en las mejores prácticas  
supervisados desde la Gerencia de
Operaciones.
Con gran experiencia en atención de eventos
masivos de formación.
Cada uno de nuestros servicios es planeado a
la medida de las necesidades de cada cliente.
Para ello contamos con  instalaciones únicas
en nuestra nueva sede CAMPESTRE URBANA
para atender eventos de formación,
entrenamiento y capacitación, por esta razón
cada uno de nuestros servicios es planeado a
la medida de las necesidades de cada cliente.

NUESTRO EQUIPO



MISIÓN
Brindar formación y capacitación integral
en seguridad y salud en el trabajo, así
como servicios educativos para el
desarrollo humano, con el objetivo de
contribuir a la mejora continua de las
condiciones laborales y el bienestar de las
personas en el ámbito laboral.

VISIÓN
Ser reconocidos como líderes en formación
y capacitación en seguridad y salud en el
trabajo y certificación en Tareas de Alto
Riesgo,  destacando por nuestra excelencia
académica, innovación constante y
compromiso con la seguridad laboral y el
desarrollo humano.



Compromiso: Nos comprometemos a ofrecer servicios de
alta calidad, cumpliendo con los más altos estándares
éticos y profesionales.
Responsabilidad: Promovemos la cultura de la
prevención y la seguridad, asumiendo la
responsabilidad de promover entornos laborales seguros
y saludables.
Innovación: Buscamos constantemente la mejora y la
innovación en nuestros programas de formación,
adaptándonos a las necesidades cambiantes del
mercado laboral.
Respeto: Valoramos la diversidad y el respeto por las
personas, promoviendo un ambiente de trabajo
inclusivo y colaborativo.
Excelencia: Buscamos la excelencia en todo lo que
hacemos, asegurando la calidad y eficacia de nuestros
servicios educativos y formativos.
Honestidad y Transparencia: En SEPTYD, ser transparentes
no es solo un valor, es una práctica diaria que fortalece
nuestras relaciones y nos permite construir un futuro más
seguro y confiable.

VALORES



CERTIFICACIONES
Nos respaldan las certificaciones del Ministerio de
Trabajo, que nos habilitan para impartir cursos con el
más alto estándar de calidad y profesionalismo



Instituto Colombiano de Normas
Técnicas y Certificación
(ICONTEC) 

Obtener una certificación de
ICONTEC implica la evaluación
de procesos internos, la calidad
de los productos, la conformidad
con normativas legales o
industriales, y el compromiso con
la mejora continua. Las
certificaciones de ICONTEC son
reconocidas en Colombia y en
muchos otros países, y pueden
mejorar la confianza de los
consumidores y aumentar la
competitividad en el mercado.



LO QUE HACEMOS
Nos complace y
enorgullece ser una de
las empresas l íderes   de
la región .
Nuestro compromiso con
la excelencia y la
seguridad laboral nos ha
posicionado como
referentes , ofreciendo
programas de formación
actualizados y de alta
calidad. 



Asesoría.
Formación.
Entrenamiento.
Acompañamiento.
Planes de Emergencia.
Documentación (Programas, procedimientos,
estándares, SG-SST, entre otros).

Asesoría.
Entrenamiento.
Acompañamiento.
Capacitación y Formación.
Documentación (PON´S, PPPRE, Simulacros,
entre otros.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TAREAS DE ALTO RIESGO 

BRIGADAS DE EMERGENCIA 

Entrenamiento.
Documentación.
Acompañamiento.
Asesoría y Consultoría.
Formación y
Capacitación. 



SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
La Seguridad y Salud en el trabajo es importante porque
protege a los trabajadores, garantiza el cumplimiento
legal, mejora la productividad, reduce los costos y
fortalece la imagen corporativa de las empresas.

PROGRAMAS

Nuestros  
Servicios
Incluyen

Programa de reducción de accidentalidad.
Programa de señalización y demarcación de
áreas. 
Programa de reporte, investigación y control de
incidentes y accidentes de trabajo. 

1-
2-

3-

Asesoría en la elaboración e implementación de permisos de trabajo.1.

Asesoría y elaboración de Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial. 2.

Asesoría para la elaboración de la Política de Seguridad y Salud en el Trabajo.3.

Asesoría para las estadísticas, accidentalidad y seguimiento a la accidentalidad. 4.

Asesoría y Diseño para la elaboración del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST)

5.

ASESORÍAS



SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DISEÑOS

OTROS SERVICIOS

Diseño e implementación de charlas de seguridad. 1.
Diseño de manuales de seguridad para contratistas.2.
Diseño, elaboración y actualización de los planes de trabajos en alturas,
espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos de explotación minera
(socavones y cielo abierto).

3.

Diseño, elaboración y actualización de planes de emergencia, análisis de
vulnerabilidad, plan de evacuación y contingencia, conformación y
entrenamiento de brigadas de emergencia y simulacros.

4.

Evaluación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo.1.
Conformación y Capacitación básica al COPASST y vigía SST. 2.
Identificación de peligros, evaluación y control de riesgo. 3.
Inspecciones planeadas: Asesoría y/o elaboración del programa. 4.
Investigación, análisis y seguimiento a los accidentes de trabajo y/o enfermedades
laborales. 

5.

Normas de seguridad, procedimientos de trabajo seguro o análisis de tareas
criticas. 

6.

Protocolos de intervención para Factores de riesgos prioritarios. 7.
Manual de elementos de protección personal.8.



¿CÓMO REALIZAMOS E
IMPLEMENTAMOS EL SG-SST?

Evaluación Inicial
Plan de Trabajo Anual
Plan de Mejoramiento y Gestión
Documental

Documentación SG -SST
Documentación del PPPRE

Ejecución de Actividades del SG - SST

Acción de Verificación y
Mejoramiento Contínuo

Grupos de Interes del SG - SST



SOMOS INSPECTORES CERTIFICADOS EN MARCAS
COMO:
SOMOS INSPECTORES CERTIFICADOS EN MARCAS
COMO:

INSAFE
DINAMIK 
EUSSE
ARMADURA 

INSAFE
DINAMIK 
EUSSE
ARMADURA 
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PETZL 
SINGING ROCK
3M 
FIRST

  SEGÚN LA LEGISLACIÓN VIGENTE  
(R/4272/2021) REALIZAR INSPECCIÓN

ANUAL DE LOS EQUIPOS DE SEGURIDAD 

¡OBLIGATORIO!



 NIVEL BÁSICO

 NIVEL INTERMEDIO

 NIVEL AVANZADO

Contar con personal capacitado en Primeros Auxilios puede
marcar la diferencia entre salvar una vida o empeorar una
situación crítica. Además, al formar a los trabajadores en estas
áreas, se promueve una cultura de prevención y se crea un
ambiente laboral más seguro.

NUESTROS SERVICIOS INCLUYEN:

FORMACIÓN TEÓRICO - PRÁCTICA

CAPACITACIÓN CON
ESPECIALISTAS EN EL ÁREA

PISTA ADECUADA Y SEGURA
PARA BRIGADISTAS

NUESTROS 3 NIVELES



¿QUE SE DEBE HACER?

¿ES OBLIGATORIO?

Estas son herramientas fundamentales para las empresas, ya que
les permiten identificar y evaluar los factores de riesgo que pueden
afectar la salud mental y emocional de los trabajadores. 

La Normatividad vigente (R 2764 - 2022)  regula la Gestión del Riesgo
Psicosocial en el ámbito laboral, lo que subraya su importancia para
las empresas. Es crucial que las organizaciones reconozcan la
relevancia de estas baterías y trabajen activamente en su
implementación para garantizar la salud integral de sus
colaboradores.

Al reconocer estos riesgos, las empresas pueden tomar medidas
preventivas para promover un ambiente laboral saludable y evitar
problemas como el estrés, la ansiedad, la depresión y el
agotamiento, que pueden impactar negativamente en la
productividad y el bienestar de los empleados.

PROCESO DE IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE
FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL INTRALABORAL,

EXTRALABORAL Y DE ESTRÉS EN EL LUGAR DE TRABAJO



CONSULTORÍA Y REPRESENTACIÓN LEGAL
Asesoría Legal especializada en Seguridad

Social y Seguridad y Salud en el trabajo de

manera presencial y virtual para el

acompañamiento a casos de estudio con

respecto a situaciones laborales

relacionadas con Seguridad y Salud en el

trabajo. 

Casos relacionados con incapacidades

prolongadas, tutelas, derechos de petición,

calificación eventos laborales por

enfermedad laboral o posteriores a un AT.

CONSEJERÍA: Especializada en

Riesgos Laborales. 

CONSULTORÍA: En asuntos

relacionados con Seguridad y Salud

en el Trabajo. 

INTERVENTORÍA: Verificar y velar por

el cumplimiento de los planes de

trabajo establecidos entre Empresa,

ARL, Equipo de Trabajo Interno y

externo y partes interesadas.

CONSEJERÍA: Especializada en

Riesgos Laborales. 

CONSULTORÍA: En asuntos

relacionados con Seguridad y Salud

en el Trabajo. 

INTERVENTORÍA: Verificar y velar por

el cumplimiento de los planes de

trabajo establecidos entre Empresa,

ARL, Equipo de Trabajo Interno y

externo y partes interesadas.



Nuestro servicio de consultoría
y representación legal es
reconocido por su excelencia
y eficacia, respaldado por un
equipo de profesionales
altamente capacitados y
comprometidos con brindar
soluciones integrales y
efectivas a nuestros clientes

CONSULTORÍA Y
REPRESENTACIÓN LEGAL

AUDITORÍAS Y
DIAGNÓSTICOS

Realizamos auditorías
exhaustivas para

asegurar el
cumplimiento

normativo y mejorar
continuamente los

proceso



SUSTANCIAS PELIGROSAS.
POSTURAS FORZADAS.
MOVIMIENTOS REPETITIVOS.
CARGA FÍSICA EXCESIVA.

AL REALIZAR UN ANÁLISIS DE PUESTOS DE
TRABAJO, SE PUEDEN IDENTIFICAR FACTORES

COMO LA EXPOSICIÓN A:

Con esta información, se pueden
implementar medidas preventivas y

correctivas para garantizar un entorno
laboral seguro y saludable.



Las Mediciones Ambientales en las empresas se realizan
para evaluar y controlar el impacto que sus actividades
tienen sobre el medio ambiente. Estos estudios son
fundamentales para garantizar el cumplimiento de las
normativas ambientales y promover prácticas
sostenibles

EQUIPOS DE MEDICIÓN ADECUADOS
ASEGURAR QUE LA
EMPRESA CUMPLE CON
LAS REGULACIONES
AMBIENTALES
LOCALES, NACIONALES
E INTERNACIONALES,
EVITA MULTAS Y
SANCIONES



En SEPTYD S.A.S contamos con
servicios de outsourcing en todas
nuestras áreas especializadas de

trabajo.

Capacitación y Observaciones de

comportamiento en vía para

conductores carros y motos

Familias Consentido Perruno

Eventos familiares (Día de la familia

y prevención)

Eventos prevención y

diverseguridad para niños

Auditorias Gerenciales 

Ejecución especializada en tareas

de alto riesgo

Salvamento Minero y Confinados

Rumbaterapia

OTROS SERVICIOS



SEGURIDAD PARA NUESTROS NIÑOS



FAMILIAS CONSENTIDO PERRUNO
¿Eres una familia consentido perruno?

¿Conoces las 5 libertades que debe tener tu

peludo para ser una mascota saludable física y

mentalmente?

¿Le cumples a tu peludo con las 5 libertades? 

¿Te gustaría aprender un poco de obediencia

básica para perros ?

Te invitamos a disfrutar con tu mascota, en
compañía de nuestros expertos un evento

exclusivo: 
FAMILIAS CONSENTIDO PERRUNO

Aprenderás como darle el máximo amor a
tu mascota de la forma en que más le gusta.  

Es un espacio campestre especial diseñado
para fortalecer el vínculo con tu mascota,

aclarar dudas y temores relacionados con el
comportamiento y conducta de tu mascota
y donde encontrarás pautas de interacción

y aprendizaje de trucos básicos como:
 Sentarse, dar la pata, dar la vuelta y

acostarse. 

¡UN EVENTO PENSADO Y DISEÑADO PARA EL DÍA
DE LA FAMILIA!

EVENTO PRIVADO Y CON COORDINACION PREVIAEVENTO PRIVADO Y CON COORDINACION PREVIA



Nuestros servicios de CERTIFICACIÓN EN ALTURAS
avalados por Min Trabajo se desarrollan bajo
estrictos controles y cumplimiento de la
legislación y de manera exclusiva en SEPTYD SAS
– GIROMA CAMPUS SCHOOL 
Carrera 24 #36DSur55 Quinta del Palmar - Loma
del Escobero (Entrada al Vergel)  – Envigado
Antioquia

¡No manejamos intermediarios! 
¡No tenemos contratos ni convenios con
terceros ni vendedores externos! 
¡No viajamos a realizar certificaciones en
otras ciudades!
¡No vendemos certificaciones en alturas bajo
ningún concepto!

Única cuenta autorizada para pagos: AHORROS
BANCOLOMBIA 69300001073 a nombre de
SEPTYD SAS NIT 901411334-7

CONSULTA DE CERTIFICADOS EXPEDIDOS EN:
HTTPS://APP2.MINTRABAJO.GOV.CO/CENTROSENTREN

AMIENTO/CONSULTA_EXT.ASPX Y EN
HTTP://SEPTYD.COM.CO/CURSOS-DE-ALTURAS/



CONTÁCTANOS
Carrera 24 #36DSur55 Quinta del Palmar -
Loma del Escobero (Entrada al Vergel)
Envigado-Antioquia

septyd@septyd.com

PBX: (604)4482080  /  (604)3363140 

 CEL.  3205631487 – 3137499822 –
 3013327789 - 3012750141

Correo corporativo para trámites legales ,
facturación y licitaciones

www.septyd.com.co

¡JUNTOS PODEMOS DISEÑAR LAS ESTRATEGIAS
QUE REQUIERAS! 



¡SOMOS SEPTYD!

AL CONOCERNOS
COMPRENDERÁ POR QUÉ SOMOS
LA MEJOR ELECCIÓN COMO SU

ALIADO ESTRATÉGICO

UN SERVICIO PROFESIONAL E INTEGRAL PARA SU EMPRESA


