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SEPTYD S.A.S — PREVENCION DE RIESGOS

Mientras su empresa avanza en el cumplimiento de sus objetivos
misionales, nosotros fortalecemos su organizacion mediante la gestion de
tareas criticas, la preparacion y respuesta ante emergencias, y la
implementaciéon de estrategias en Seguridad y Salud en el Trabajo,
garantizando cumplimiento normativo, prevencion de riesgos y bienestar
laboral.
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SEPTYD

Servicios Educativos para el Trabajo Y el Desarrollo Humano

EXPERTOS EN TAREAS CRITICAS,
EMERGENCIAS, SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO, MINERIA.

TU ALIADO ESTRATEGICO EN
PREVENCION DE RIESGOS

Somos una empresa especializada en gestion de
tareas criticas, preparacion y atenciéon de
emergencias, implementacion de estrategias en
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

Contamos con un equipo de profesionales
altamente capacitados y con amplia experiencia
en el acompanamiento a organizaciones que
buscan fortalecer la seguridad de sus
operaciones, proteger a su talento humano y
cumplir con la normatividad vigente.

En SEPTYD S.A.S. trabajamos para que las
empresas desarrollen sus actividades con
confianza, @ mediante soluciones integrales
orientadas a la prevencion de riesgos, el
cumplimiento legal y la continuidad segura de
las operaciones.




COBERTURA

MULTISECTORIAL

CONSTRUCCION

Alturas - andamios -
excavaciones

COMERCIO

Evacuacion - fuego -
atencion inicial

INDUSTRIA

Maquinaria - energia -
incendios

EDUCACION

Emergencias - evacuacion
- brigadas

UNA METODOLOGIA
DIFERENTES RIESGOS
MULTIPLES EMPRESAS

LOGISTICA

Transito interno - cargas -
emergencias

SERVICIOS

Brigadas - liderazgo -
primeros auxilios

SALUD

Evacuacion - primera
respuesta - crisis

ENERGIA / UTILITIES

Riesgo eléctrico - rescate -
LOTO



La honestidad y la transparencia constituyen los pilares
fundamentales de nuestra gestion.

En SEPTYD —PREVENCION DE RIESGOS - nos especializamos en
brindar servicios de alto nivel en la gestidon de tareas criticas, la
preparacion y respuesta ante emergencias, y la Seguridad y Salud
en el Trabajo, respaldados por un equipo altamente calificado y un
solido enfoque técnico y juridico que genera confianza en
nuestros clientes.

Trabajamos bajo un enfoque personalizado, ofreciendo un
acompanamiento permanente y un seguimiento proactivo, con el
fin de garantizar una atencién oportuna, eficiente y alineada con
las necesidades de cada organizacion.

Nuestros resultados en prevencion de riesgos estan sustentados
en la experiencia, el profesionalismo y la calidad de nuestros
servicios, cumpliendo con los estandares mas exigentes vy
contribuyendo al fortalecimiento seguro y sostenible de las
operaciones de nuestros aliados.
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CONTAMOS GON ...

Un equipo de profesionales altamente calificados, estandarizadosy en

constante actualizacion en las mejores practicas, bajo la supervision de

nuestra Gerencia Técnica, lo que garantiza la calidad y consistencia en la
prestacion de nuestros servicios.

Disponemos de instalaciones especializadas, comodas y de gran
capacidad en nuestra sede campestre urbana, disefnadas para el
desarrollo de procesos de formacidn, entrenamiento y capacitacion, en
entornos adecuados para el aprendizaje practico en gestion de riesgos,
tareas criticas y atencién de emergencias.

Cada uno de nuestros servicios es disenado a la medida, alineado con
las necesidades especificas de cada organizacion, asegurando soluciones
efectivas en gestidn de tareas criticas, gestion de emergenciasy
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Brindamos respaldo legal integral mediante procesos de
acompanamiento, formacion y capacitacion, orientados a
fortalecer el cumplimiento normativo y la adecuada gestion de
riesgos en las organizaciones.

VISION

Serreconocidos como lideres en respaldo legal laboral en SST
y referente en formacion y capacitacion en seguridad y salud
en el trabajo y certificacion en Tareas de Alto Riesgo,
destacando por nuestra excelencia académica, innovacion
constante y compromiso con la seguridad laboral y el
desarrollo humano.
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NUESTROS VALORES

Compromiso: Nos comprometemos a ofrecer servicios de alta
calidad, cumpliendo con los mas altos estandares éticos vy
profesionales.

Responsabilidad: Promovemos la cultura de la prevencion y la
seguridad, asumiendo la responsabilidad de promover entornos
laborales seguros y saludables.

Innovacion: Buscamos constantemente la mejora y la innovacion en
nuestros programas de formaciéon, adaptandonos a las necesidades
cambiantes del mercado laboral.

Respeto: Valoramos la diversidad y el respeto por las personas,
promoviendo un ambiente de trabajo inclusivo y colaborativo.
Excelencia: Buscamos la excelencia en todo lo que hacemos,
asegurando la calidad y eficacia de nuestros servicios educativos y
formativos.

Honestidad y Transparencia: En SEPTYD, ser transparentes no es solo
un valor, es una practica diaria que fortalece nuestras relaciones y nos
permite construir un futuro mas seguro y confiable.

SEPTYD
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Nos

respaldan

CERTIFIGAGIONES

las certificaciones del Ministerio de

Trabajo, que nos habilitan para impartir cursos con el mas
alto estandar de calidad y profesionalismo.

& EETC
Remitente: Sede: CENTRALES OT
Depen:

Destratario SEPTYD SAS

Anexcs:

P El empleo
@ es de‘l’odos PRRLERLG

Bogota, D.C

A0 11 SIS I

LEIDY HELENA LARA CASTANEDA

Representante Legal

SEPTYDSAS

septyd@septyd com

Calle 36 D Sur —No 9 Hacienda la Maria

Envigado - Anboquia

Asunto: Inscripcion en el registro de proveedores de formacion en proteccion contra caidas en trabajo
en alturas. Resolucion 1178 de 2017

Reaba un cordial saludo.

En atencadn a su solicitud y en el marco de las funciones otorgadas por &l capiiulo sépbmo de la Resolucion
1178 de 2017 de este Minisieno, especalmente conforme a lo dispuesto en e articulo 47 de la norma ya
mencionada, dema\evacadtalmepambcamxaieweseAPRUEBAlalrsawmdeSEmDSAS-
en el registro de p de ‘en p contra caidas en trabajo en alturas.

Lo antenior, tensendo en cuenta que la documentacion presentada para solicitar dicha inscnipcion cumple con la

normatividad que esta actvidad, a saber, las Resoluciones 1409 de 2012, 3368 de 2014, 1903 de 2013
y1178de20|76eeslacamera
Al efecio, los p para ser impartidos en este centro de capacitacidn y

emenamenlodatrabqosegmenaluaasm

TIPO DE PROGRAMAS DIRECCION
OFERENTE
Administrativo
PERSONA para Jefes de
JURIDICA ea
CON ersA Operatvo Caile 36 D Sur—
LICENCIA DE Hacienda la Maria
SEGURIDAD Avanzado en
Y SALup en| |34
EL TRABAJO Reentrenamsento
para TSA
I Con Trabajo Decente el futuro es de todos
@ @mntrabajoco f @MnTrabapCol , @&MintrabaoCo
Sede Administrativa Atencion Presencial Uinea nacional gratuita
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencidn al Ciud: 018000 112518
?w's 6, 7.10,11, 12y 13 : 7 No. 32-63 Celular
os

Puntos de atencién : 120
(57-1) 5186368 Bogots (57-1) 5186868 Opcidn 2 www.mintrabaje.gov.co
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DIRECCION Cf MOVILIOAD ¥ FORMAC ION PASA
EL TRASAIO

El empleoc
es de todos

| == ||

La anterior nscnipcion le p
de ANTIOQUIA.
Teniendo en cuenta que los aprendices en formacon de Trabajo en Alturas deben estar asegurados
con poliza de seguros estudiantl a la que se reSere el paragrafo 1° del articulo 6° de la Resolucion 1178 de
2017, el Centro de Enfrenamiento esta obligado a reportar a la aseguradora de manera oportuna e histado de
personas en formacidn, con la wgencia indvidual del aseguramiento.

Iguaimente, la vigencia de la pdiza debe garantizarse durante todo el iempo de actividades de formacidn
imparbdas por el Centro, de tal forma que incumplda esta condicion o cualgueera ofra de las establecidas en ia
Resolucidon No 1178 de 2017 se revocara la mscripadn en el regestro.

ReomdanosqnhC«stﬂdeibwdeWBldamwmwdebsmmmnmwm
del derecho del trabajo, & tos en el articulo 53, b “g; ia a la segundad sodal, la capacitacidn, e

aSEPTYDS.AS,, imparfirla capacitacidn en e &rea del Departamento

de confingencas como
enfermedad laboral o accidente de frabago.
Sumniodewpadmy asume una tal dentro del programa de

entrenamiento
prevencion y Wem\eultmcaldasendﬁmymesemaﬂendrawvwwmendm en
tanfo conserve las exigencias normalivas ya mencGonadas

biidad fund

Atentamente,
‘-‘_ il J=L
X 1+
ANA MARIA ARAUJO CASTRO
Direclora de Movilidad y Formacion para el Trabajo
Aevich C. Coss

Frvsd R Venegas
Proyecss: P. Rux

l(on Trabajo Decente el futuro es de todos

@ @mintrabajocol g @MintrabajoCo

Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita
o 018000 112518

f @MinTrabajoCo

Direccion: Car‘r!r: 14 No. 99-33 Sede de Azencidn al Ciudadano
Pisos 6, 7. 10, l‘ 12y13 i Carvers 7 No. 32-63 Calular
Telefonos PB Puntos de atencion 120

(s7-1) 5185868 Bogeta (57-1) 5186868 Opodn 2 www.mintrabajo.gov.co
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icontec

de Servicios
Esquema de certificacion 6
Otorga el certificado de conformidad de servicios (Esquema de certificacion 6 segun ISO/IEC 17067) a:
It grants the certificate of conformity of services (Certification Scheme 6 according ISO/IEC 17067) to

SEPTYD S.AS. - CAMPUS SCHOOL.

Carrera 24 #36DSur 55 - Quinta el Palmar, Envigado Antioquia, Colombia,
identificada con nimero de NIT 901.411.334-7

ifi 16 El derecho del uso del certificado de conformidad se otorga con ol referenciak
Obtener wuna certificacion [ICONTEC The right to use the certificate of conformity is granted with the Audit Criteria
implica la evaluacion de procesos NTC 6072 (2014)

Centros de formacion y entrenamiento en proteccion contra caidas para trabajo en alturas

Teaching and training centers in protection from falls for work in heights

Este certificado es aplicable a las siguientes actividades:
This certificate is applicable to the following activities:

internos, la calidad de los productos,
la conformidad con normativas legales

Prestacion del servicio de formacion y entrenamiento para trabajo seguro en alturasen los
programas de: jefe de Area para trabajo en alturas (presencial), Trabajador autorizado, Coordinador
de trabajo en alturas. Servicio de reentrenamiento sectorial.

Este certificado esta sujeto a que | institucion y e servicio cumplan permanentemente con ios requiskos establecidos en o
referencial de centificacidn y en el documento “R-PS-013 Reglamento para la Certificacion de senvicios y procesos”, lo cual serd
wverificado por ICONTEC

This Certificate is subject to the company’s and senvice’s permanent fulfilment of the requirements set forth in the technical
document and the "R-PS-08 Reglamento para la Certificacion de servicios y procesos” document,

o industriales, y el compromiso con la
mejora continua. Las certificaciones de
ICONTEC son reconocidas en Colombia

y en muchos otros paises, y pueden

q . which will be verified by ICONTEC
mejorar la confianza de los Certificado CS - CER833182
Certificate
consumidores y aumentar ! Fachade Aprobadén 20110319 Fecha Ukima Modificacibm: 20230517
Approval Date: \ Last Modification Date:
competitividad en el mercado. s s ekl o s Ve s R
Lo aterticidad del Ccontiicado y w scance e pusde contully o conmed tlectrdnict: Clente@icontec org k~~; /'/ \\
: P
L}éc’cl\
Roberto Enrique Montoya Villa
Director Ejecutivo

© [EX
SEPWD ico\r-\’tec - - g et rwlelemn s sty 5
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Somos una organizacion reconocida
como referente en la region,
destacandonos por nuestro
compromiso con la excelencia, la
seguridad y la calidad en el servicio.
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Brindamos acompanamiento legal
especializado y desarrollamos
programas de formaciony
capacitacion actualizados,
orientados a fortalecer las
competencias de las organizacionesy
promover entornos laborales seguros,
cumpliendo con los mas altos
estandares.

SEPTYD
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ARERS ESPECIALIZADAS ey

Gestion de riesgos

Tareas criticas : ,
en Mineria

Gestién de i Manejo Riesgo

emergencias Psicosocial

Seguridad y Salud

en el Trabajo Consultoria legal




TAREAS CRITICAS

TRABAJO EN ALTURAS

Ofrecemos soluciones especializadas en la gestion del trabajo en alturas, orientadas
al cumplimiento de la Resolucion 4272 de 2021y a la prevencion de riesgos asociados a
esta actividad, mediante:

Asesoria Interventoria Implementacion Acompafnamiento

* Programa de Prevenciény Proteccion contra Caidas en Alturas
 Elaboraciony estandarizacion de procedimientos de trabajo seguro
* Diseno de procedimientos de rescate en alturas

 Diseno de permisos de trabajo en alturas

 Desarrollo de analisis de trabajo seguro (ATS)

 Seleccidon adecuada de equipos de proteccion contra caidas



TAREAS CRITICAS

TRABAJO EN ALTURAS

Ofrecemos programas de formacion y certificacion en trabajo en
alturas dirigidos a:

Jefes de Trabajador
Autorizado

Area

En SEPTYD S.A.S. nos caracterizamos por ser
especialistas en formacion, con un enfoque
riguroso, practicoy orientado a la seguridad,
que garantiza la apropiacion real de
conocimientos y habilidades en escenarios de
riesgo.

Coordinador de
Alturas

Reentrenamiento

Nuestro compromiso es formar personal
competente, con una alta conciencia
frente a la prevencion, capaz de ejecutar
sus labores de manera segura, responsable
y alineada con las exigencias normativasy
operativas.




TAREAS CRITICAS
TRABAJO EN ALTURAS

Otros cursos ofertados:

Rescate Armey desarme Trabajo en
industrial de andamios suspension

Programas de formacién disenados a la medida de cada
empresa, con enfoque practico, técnicoy adaptado a sus
riesgos operativos.




TAREAS CRITICAS
TRABAJO EN ALTURAS

Servicios Educativos para el Trabajo ¥ el Desarrollo Humano
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OTRAS TAREAS CRITICAS

OFRECEMOS CAPACITACION EN OTRAS TAREAS CRITICAS COMO:

Espacios Trabajo en Energias Productos
confinados caliente peligrosas quimicos

SEP I i D Formacion no certificada ante el Ministerio de Trabajo. SEP I i D
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INSPEGGION DE EQUIPOS | g .

SOMOS INSPECTORES CERTIFICADOS EN MARCAS COMO:

e PETZL * ARSEG * INSAFE * MSA

* SINGING ROCK * PROTECTA * DINAMIK * SOSEGA

 3M * DBI SALA e EUSSE * TENDON

* FIRST * ORBIT * ARMADURA. * LINK TECH

* CLIMBING TECNOLOGY * DELTA PLUS * EP COMERCIAL * EPI

e STEELPRO * TENDON * HAWK * KORDES
=<{ ARMADURA’ forATe - ARSEG |22 PETZL

»®  ARTICULOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Foll Protecfion Systems 7

iRECUERDA!

SEGUN LA RESOLUCION 4272 DE 2021 ES OBLIGACION

DEL EMPLEADOR CONSTATAR QUE LOS EQUIPOS Y SISTEMAS

USADOS EN PREVENCION Y PROTECCION CONTRA CAIDAS SEAN
INSPECCIONADOS POR LO MENOS UNA VEZ AL ANO.




*~ FORMACION PARA BRIGADAS
DE EMERGENCIA

Ofrecemos programas de formacion integral para brigadas de emergencia, orientados a
desarrollar competencias técnicas y operativas que permitan una respuesta oportuna,
organizaday efectiva ante situaciones de riesgo.

Formacidn tedrico- practica

Capacitacion con especialistas
enel area

Pista para brigadas

Servicios Educativos para el Trabajo Y el Desarrollo Humano



SEPTYD EXPERIENCE®

V.I.V.E. BRIGADAS ®

VER INTERPRETAR | VIVIR EJECUTARY
EVALUAR
Comprender la Practicar en Demostrar,
Reconocer escena, recursos escenarios corregiry
peligros antes de y limites. controlados. aprender.
actuar.

DEL CONOCIMIENTO A LA CAPACIDAD DE ACTUAR CON BRIGADAS 360 °



FORMACION PARA BRIGADAS
Ve DE EMERGENCIA

NIVELES DE FORMACION En SEPTYD S.A.S.

adaptamos cada proceso
formativo a las
necesidades especificas
de la organizacion,

. considerando sus riesgos,
g 'ntermedio tipo de operacién y nivel de
SEPTYD

Basico

preparacion, desarrollando
entrenamientos tanto en
I’ Avanzado instalaciones del cliente

como en nuestros
escenarios
especializados.

. :
Servicios Educativos para el Traba jo Y el Desarrollo Humano | 4 ’.)ﬁ 2




Ofrecemos servicios especializados orientados a la gestion integral de
emergencias en las organizaciones, fortaleciendo la capacidad de
prevencion, preparaciony respuesta ante situaciones de riesgo por medio de:

Asesoria Interventoria Acompanamiento

* Disenoy actualizacidon del programa de prevencion, preparaciony
respuesta ante emergencias.

* |dentificacién de amenazasy vulnerabilidades.

 Disenode PON S (incendios, sismos, evacuacion, derrames, etc.).

* Ejecucion de simulacros.

* Analisis de escenarios de riesgo.



SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Ofrecemos soluciones integrales en Seguridad y Salud en el Trabajo, orientadas a la
identificacidn, evaluacion y control de riesgos, el cumplimiento de la normatividad
vigente y la mejora continua de las condiciones laborales mediante:

Asesoria Interventoria Implementacion Acompafamiento

 Diseno e implementacion del SG-SST
 Diagndsticoinicialy evaluacién de cumplimiento
 Plan de trabajo anual

* Definicion de politicas, objetivos e indicadores

* |dentificacion de peligros y valoracion de riesgos (IPVR)
* Matriz legal en SST

* Auditorias de cumplimiento SEPTYD




SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

OTROS SERVICIOS:

* Evaluacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST).

 Conformaciény capacitacion del COPASST y del Vigia de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

* |dentificacion de peligros, evaluaciény control de riesgos (IPERC/IPVR).

* Diseno, asesoria e implementacion de programas de inspecciones planeadas.

* Investigacion, analisis y seguimiento de accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

* Elaboracién de normas de seguridad, procedimientos de trabajo seguroy
analisis de tareas criticas.

* Elaboracién del manual de seleccién, usoy control de elementos de
proteccion personal (EPP).

SEPTYD
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SISTEMA DE

¥  GESTION DE RIESGO MINERO
7

Ofrecemos soluciones especializadas en la gestidn integral de riesgos en operaciones
e mineras, orientadas a la identificacion, evaluaciény control de los peligros criticos que
X ? e pueden afectar la seguridad de los trabajadores, la continuidad operativay el cumplimiento

s At P X% H
s .1 nhormativo.

NORMAL
(CH4: 0.1%, CO. Sppm) )

Identificacion de .
. . . Jerarquia de . .
peligros en Evaluaciony controles Trabajo seguro Protocolos de Simulacrosy
mineria valoracion de avlicada al sector en frentes de evacuaciony preparacion ante
subterraneay a riesgos criticos P minero explotacion rescate minero eventos criticos
cielo abierto

Seguridad en
operacion de
maquinaria
pesada

Nuestro compromiso es contribuir a operaciones mas
seguras, eficientes y sostenibles, minimizando la ocurrencia
de incidentes y fortaleciendo la cultura de seguridad en
todos los niveles de la organizacién.



GESTION DE RIESGO
PSICOSOCIAL

QCIALES

D EVALLACION T Rk
mtoihubid |

Ofrecemos soluciones especializadas en la gestidon del riesgo psicosocial, orientadas a
identificar, evaluar e intervenir los factores que pueden afectar el bienestar, el desempenoy la
seguridad de los trabajadores.

‘ Aplicacién de baterias de riesgo psicosocial Nuestro enfoque integra la
‘ Seguridad Basada en el
‘ Comportamiento (SBC) como
| eje estratégico, promoviendo la
\‘ transformacion de habitos,
‘ Programas de promocion del bienestar laboral actitudes y conductas frente al

Identificacion de factores intralaborales y extralaborales

riesgo, con el fin de fortalecer

Disefio e implementacién de programas de SBC la cultura organizacionaly
prevenir incidentes asociados

a factores humanos.
Clima organizacional y gestion del cambio \ /

nd
"-



CONSULTORIA Y
REPRESENTACION LEGAL

Ofrecemos servicios de consultoria legal integral, orientados
a brindar a las organizaciones un respaldo sélido en la toma de

decisiones, el cumplimiento normativo y la gestion de riesgos
legales en el ambito laboral y organizacional.

SEPTYD

Servicios Educativos para el Trabajo Y el Desarrollo Humano

/ Nuestro enfoque combina el conocimiento juridico con la \
comprension operativa de los procesos empresariales,
permitiendo abordar de manera efectiva aspectos
relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo, la
gestion laboral y otras obligaciones legales aplicables,
garantizando coherencia entre la normativay la realidad

\ operativa de cada empresa. /

AUDITORIAS Y
DIAGNOSTICOS

Realizamos auditorias
exhaustivas para asegurar el
cumplimiento normativo y
mejorar continuamente los
procesos




NOVEDADES DESTAGADAS OTROS SERVICIOS

. . . . o / L4

En SEPTYD S.A.S contamos con servicios Capautauor\ y ] Observaciones de

de outsourcing en todas nuestras areas comportamiento en via para conductores carros
especializadas de trabajo. y motos.

* Familias Consentido Perruno.

 Eventos familiares (Dia de la familia vy
prevencion).

* Eventos prevencion y diverseguridad para ninos.

* Auditorias Gerenciales.

* Ejecucion especializada en tareas de alto riesgo.

* Salvamento Minero y Confinados.

* Rumbaterapia.

* Acompanamiento en demandas laborales.

Servicios Educativos para el Trabajo Y el Desarrollo Humano




SEGURIDAD PRRA NUESTROS NINOS

" Todos los espacios de nuestro hogar estan rodeados de peligros, conocer de ellos y saber como Tt s
prevenirlos y aislarlos, sera nuestro punto focal en esta actividad. R B R L B

Objetivo: Dar a conocer a los nifios los tipos de peligros que existen en una casa: Energia, conexiones
electricas, quemaduras en la cocina, caidas en los pisos mojados, caidas por balcones, etc.

I-37 E| futuro de nuestro planeta estd en manos de los mas jovenes, ensefiarles como cuidarlo y tener un
medioambiente limpio, incentivar las buenas costumbres como el reciclaje, el ahorro de agua y energia * * ° °
son algunos de los aspectos que se desarrollaran SRR I B

Los nifios suefian con ser héroes y mas aun con ser Bomberos.

Esta actividad se desarrollara con la funcion que desarrollan los bomberos, héroes que salvan muchas
vidas a diario.

‘Todos somos ejemplo para construir una cultura ciudadana y nuestro comportamiento hara que la
} circulacion por nuestra ciudad sea mas placentera y divertida.



....
& "
CA
* ¢Eres una familia consentido perruno? &
... o

éConoces las 5 libertades que debe tener tu peludo
Te invitamos a disfrutar con tu mascota, en

para ser una mascota saludable fisica y mentalmente? compafia de nuestros expertos un evento
o ; : > exclusivo:

éiLe cumples a tu peludo con las 5 libertades: T G T T T T
* ¢Te gustaria aprender un poco de obediencia basica Aprenderds como darle el maximo amor a tu

mascota de la forma en que mas le gusta.
para perros ?

Es un espacio campestre especial disefiado para
fortalecer el vinculo con tu mascota, aclarar
dudas y temores relacionados con el
comportamiento y conducta de tu mascota y
donde encontrards pautas de interacciény
aprendizaje de trucos basicos como:
Sentarse, dar la pata, dar la vuelta y acostarse.

&8

SEPTYD

iUN EVENTO PENSADO Y DISENADO PARA EL DIA
EVENTO PRIVADO Y CON COORDINACION PREVIA DE LA FAMILIA!




iGUMPLIMOS GON LA LEY!

Nuestros servicios de CERTIFICACION EN ALTURAS
avalados por Min Trabajo se desarrollan bajo estrictos
controles y cumplimiento de la legislaciéon y de manera
exclusiva en SEPTYD SAS — CAMPUS SCHOOL

Carrera 24 #36DSur55 Quinta del Palmar - Loma del
Escobero (Entrada al Vergel) — Envigado Antioquia

* iNo manejamos intermediarios!

* iNo tenemos contratos ni convenios con terceros ni
vendedores externos!

* iNo viajamos a realizar certificaciones en otras
ciudades!

* iNo vendemos certificaciones en alturas bajo ningun
concepto!

Unica cuenta autorizada para pagos: AHORROS

BANCOLOMBIA 69300001073 a nombre de SEPTYD SAS

N IT 901411334'7 CONSULTA DE CERTIFICADOS EXPEDIDOS EN:
HTTPS://APP2.MINTRABAJO.GOV.CO/CENTROSE

NTRENAMIENTO/CONSULTA_EXT.ASPX Y EN
HTTP://SEPTYD.COM.CO/CURSOS-DE-ALTURAS/

SEPTYD

4
Servicios Educativos para el Trabajo Y el Desarrollo Humano



ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES
M

AXA COLPATRIA

CU3IERI EC

conaltura
COIHIS?gIl}g U " I- -'..:.'- IJIJ!.II.f )

qqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqq

= d BlackStone
v AUTOMATIZACION S.A. Health & Safet,
CENTRO SUR @ Estyma

INGENIERIA CON TALENTO HUMANO
——

[
R \/ -
CORRECOL’ ingerera Limbrados

Experiencia, excelencia y seguridad

a‘ ; G4S COLOMBIA

An ALLIED UNIVERSAL Company



CONTACTANOS

Carrera 24 #36D Sur 55 Quinta del Palmar -
Loma del Escobero (Entrada al Vergel)

Envigado-Antioquia

CEL. 3205631487 — 3137499822 —
3013327789 - 3012750141

Correo corporativo para tramites legales |,

facturacion vy licitaciones

www.septyd.com.co

N septyd@septyd.com

If.:':"

©:ai
i :"ég::q'.j Escanea el Codigo QR y
A

Siguenos en nuestras redes

sociales

iJUNTOS PODEMOS DISENAR LAS ESTRATEGIAS QUE REQUIERAS!
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